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PRAGCA SAO SEBASTIAQ, n°. 112 — CEP: 38.178-000 — PEDRINOPOLIS-MG
CNPJ: 18.140.335/0001-70 — INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA
TELEFAX: (34) 3355-2000 — 3355-2005 — e-mail:gabinete@pedrinopolis.mg.gov.br
Homepage: www.pedrinopolis.mg.gov.br

EDITAL N° 001/2023- PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES NO
MUNICIPIO DE PEDRINOPOLIS

EDITAL N° 01/2023
PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES
NO MUNICIPIO DE PEDRINOPOLIS/MG

O Municipio de Pedrindpolis, por intermédio da Prefeitura Municipal, com sede na Praga Sdo
Sebastido N° 112, Centro, torna publico para 0 conhecimento dos
interessados, a abertura de inscrigdes para o Processo de Escolha de Diretores Escolares para as
unidades de ensino municipais de Pedrindpolis, nos termos da Lei Municipal n. 054/2022, em
consondncia com o disposto na Resolugdo do Ministério da Educagdo n° 1, de 27 de julho de 2022.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, onde se estabeleceu como
principios da Administragdo Publica a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 14, § 1° Inciso I, da Lei n® 14.113 de 25
de dezembro de 2020, Lei Federal do Novo FUNDEB;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo do Ministério da Educagdo n° 1, de 27 de julho de 2022;

DECLARA Aberto e publico o Processo de Escolha de Diretores Escolares para preenchimento de 3
(trés) vagas de 40 horas semanais na Rede Municipal de Ensino de Pedrinépolis/MG.

1. CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO /EVENTO DATA / PERIODO
Periodo de inscrigédo De 04 a 11 de janeiro de 2024

Entrega dos documentos de inscrigdo dos candidatos a
Comissdo Avaliadora 12 de janeiro de 2024

Publicagdo da relagdo provisoria dos candidatos
qualificados 15 de janeiro de 2024

Recurso quanto a publicagdo da relagdo provisoria de
candidatos qualificados 16 de janeiro de 2024

Publicagdo definitiva da relagdo dos candidatos
qualificados 17 de janeiro de 2024
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Prova escrita de desempenho 18 de janeiro de 2024

Divulgagdo do gabarito e resultado provisério da prova
escrita 22 de janeiro de 2024

Recurso quanto as questdes da prova, gabarito e
resultado provisério 23 de janeiro de 2024

Publicagdo definitiva do resultado da prova escrita de
desempenho 24 de janeiro de 2024

Dias 25 e 26 de janeiro de 2024, conforme item
Apresentagdo e arguigdo do Plano de Gestdo “7.4” do Edital

Expedigdo de oficio ao prefeito municipal com os nomes
considerados aptos para escolha dos diretores escolares 30 de janeiro de 2024

Convocacdo dos candidatos escolhidos para assumir ao
cargo de Diretor(a) Escolar 01 de fevereiro de 2024

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O Processo de Escolha de Diretores Escolares, a que se destina o presente Edital, tem como meta o
preenchimento de 03 (trés) vagas, na forma definida nos termos da Lei Municipal n. 054/2022;

2.2 O momento da convocagdo se dard no primeiro dia Gtil do més de fevereiro de 2024;

2.3 Os candidatos escolhidos para o exercicio do cargo de Diretor Escolar passardo por avaliagdo anual
a ser coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo e a Comissdo Avaliadora, podendo ser
afastado no caso de avaliagdo negativa.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 Para inccricdo. o candidato devera:

I — Nao haver impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos e, ainda, atender os demais
requisitos previstos neste Edital;

I1 - Declaragéo de exercicio € comprovacao de , no minimo, 2 ( dois) anos , ininterruptos
ou ndo, computados nos ultimos 5 anos anteriores a data de inscricdo, no cargo de PEB
ou EEB na Unidade de Ensino para a qual pretende candidatar-se, exceto se estiver

q}@ :
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atualmente exercendo a funcédo de Diretor na unidade.

IIl - Néo estar em afastamento, readaptag¢do. ou em licenga, de acordo com a Lei do funcionalismo
publico municipal;

IV — Possuir disponibilidade para atuar com o cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, a fim de gerenciar a unidade de ensino em todo o seu funcionamento;

V — ndo ter sofrido, no exercicio de suas fungdes publicas, penalidades disciplinares nos Gltimos 5
(cinco) anos, comprovado mediante declaragdo de 6rgdo competente da Administragdo Municipal,
bem como ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar nas esferas federal, estadual ou
municipal,

VI — apresentar, no ato da inscri¢@o, curriculum vitae ou curriculo na base da Plataforma Lattes;

VII — Apresentar documento comprobatorio de regularidade fiscal com a Fazenda Publica através da
certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal;

VIII — Cépia do diploma de conclusdo e histérico do curso de Pedagogia/Normal Superior, ou
licenciatura plena em qualquer area do conhecimento acrescido de p6s graduagdo em Coordenagdo
escolar, Supervisdo, Inspegdo, estruturados em torno do Eixo Organizagdo do Trabalho Pedagégico.

IX — apresentar, no ato da inscrigéo, o Plano de Gestdo Escolar, conforme o Modelo do Anexo I deste
Edital.

3.2. Somente sera admitida a inscrigdo do proponente no processo de escolha de Diretores Escolares
para uma tnica unidade de ensino.

Paragrafo Gnico - toda a documentag&o exigida, devera ser entregue por meio fisico na
Secretaria Municipal de educagao de Pedrinépolis, Minas Gerais no dia e horario definido
por esse edital.

4. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Diploma de conclusio de Curso de licenciatura plena na area da educagéo e de pés-graduagio;

4.2 ldentidade, Titulo eleitoral e CPF.

4.3 Declaragio emitida pela Prefeitura para comprovar ndo ter sofrido, no exercicio de suas fungdes,
penalidades disciplinares;

4.4 Certiddo comprobatoéria de tempo de servigo publico municipal;
4.5 Plano de gestdo escolar do(a) candidato(a);

4.6 Curriculum vitae ou Curriculo na Plataforma Lattes;
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4.7 Declaragdo que ndo acumula fungfio, empregos ou cargos piiblicos, bem como que ndio possui
impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos (Anexo II)

4.8 Documento comprobatdrio de regularidade fiscal com a Fazenda Publica através da emissdo da
certiddo negativa de débitos junto a Receita Federal

5. DAS INSCRICOES E HABILITACAO

5.1 As inscrigdes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo compreendido entre 04
de janeiro de 2024 a 11 de janeiro de 2024, das 8h as 11h, na Secretaria Municipal de Educagio de

Pedrin6polis/MG, que ird remeter a documenta¢do a Comissdo Avaliadora no dia 12 de janeiro de
2024;

5.2 A inscrigdo do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitagdio das normas
estabelecidas neste Edital, em relago as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.3 Nao serdo aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital, condicional ou extemporénea,

assim como inscri¢do por via postal , correio eletrdnico ou outro meio que ndo o estabelecido neste
Edital;

5.4 As inscri¢des que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital tornam-se sem
efeito;

5.5 O candidato devera entregar o “Requerimento de Inscri¢do” (Anexo III) preenchido com xerox
dos documentos necessarios, no local especificado no item “5.1” deste Edital;

5.6 O Requerimento de Inscri¢gdo e os documentos comprobatorios deverdo ser protocolados em
envelope tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes
dados: PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES - EDITAL N° 01/2023;
UNIDADE ESCOLAR (para qual esta se candidatando) e NOME DO PROPONENTE (nome
completo);

5.7 Apds a conferéncia do preenchimento do Requerimento de Inscricdo e dos documentos
comprobatérios citados no item “4” deste Edital, a Comissdo Avaliadora publicard a relagdo dos
candidatos(as) considerados(as) qualificados(as) no dia 15 de janeiro de 2024, no site oficial da
Prefeitura de Pedrindpolis;

5.8 Cabera recurso a Comissdo Avaliadora quanto ao indeferimento da habilitagdo no prazo de 01 (um)
dia til ap6s a publicagfo da relagdo dos candidatos (as) considerados (as) qualificados (as);

5.0 Nio havendo interposicdo de recursos ou sendo julgados, sera homologada a listagem definitiva
dos candidatos habilitados pela Comissdo Avaliadora, a ser divulgada por meio de publicagao no sitc

oficial da Prefeitura de Pedrindpolis, na data de 17 de janeiro de 2024.
6. DA PROVA OBJETIVA E REDACAO

6.1 Consistira na realizagdo de prova escrita de conhecimentos especificos em GESTAO ESCOLAR,
contextualidade (interpretagiio de texto) e norma culta com 27 (vinte e sete) questdes de multipla

!
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escolha, com 4 (quatro) alternativas de respostas, havendo somente uma op¢io correta e uma produgéo

textual de cunho dissertativo argumentativo (REDACAO) sobre tema afim, com duragdo de 04
(quatro) horas;

a) CONTEXTUALIDADE - Identificar ideia principal, objetivo do autor, mensagens implicitas,
tempo textual, géneros textuais, andlise de argumentos, comparagio de textos;

b) NORMA CULTA — Respeito & ortografia; concordancia verbo-nominal; emprego adequado de
modo e tempos verbais; regéncia verbal e nominal; colocagdo pronominal; dominio da escrita
formal da lingua portuguesa; capacidade de interpretagdo de informagdes e organizagdo de
argumentos; dominios dos mecanismos linguisticos de argumentagdo; podendo o candidato
alcangar a nota correspondente;

¢) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Lei organica do municipio; O papel do gestor como
lideranga; Base Nacional Comum Curricular (BNCC); compreensdo dos temas e aplicagdes das
areas de conhecimento educacional.

A prova escrita sera composta conforme descrigdo na tabela abaixo, totalizando a pontuagio de até 45
pontos.

DISCIPLINA QUESTOES PONTUACAO PONTUACAO TOTAL
CONTEXTUALIDADE 8 2 CADA QUESTAO 16
NORMA CULTA 9 1 CADA QUESTAO 9
CONHECIMENTOS . N
ESPECIFICOS 10 2 CADA QUESTAO 20
TOTAL 27 45

6.2 O(a) candidato(a) devera assinalar em cada questdo somente uma das alternativas;

6.3 Sera atribuida nota zero a questdo objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que
contiver emenda, rasura, mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada;

6.4 Nio sera permitida nenhuma forma de consulta ou pesquisa para responder as questdes do caderno
de questdes, sob o risco de desclassificagdo do candidato;

6.5 Nao sera permitido o contato entre os(as) candidatos(as) durante o periodo de realizagio da prova;

6.6 Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver pontuacio inferior a 50% (cinquenta
por centO) da pontuacao total das questoes objetivas ¢, consequentemente, nfio sera corrigida sua
producio textual;

6.7 O candidato devera transcrever suas respostas no cartdo-respostas, que ¢ o documento valido para

corre¢do, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colabora¢do ou participagdo de
terceiros.
]
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6.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcagdes feitas
incorretamente no cartdo-respostas.

6.9 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.10 Nao se podera substituir o cartdo-respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura na
mesma implicard em sua anulaggo.

6.11 A produgdo textual consistird numa redag¢do no formato dissertativo argumentativo, com tema de
afinidade com a GESTAO ESCOLAR a ser determinado pela Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo Interno e, devera ter no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.

6.12 Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta)
minutos.

6.13 Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair
juntos do recinto, apds a aposi¢do de suas respectivas assinaturas em termo (Ata de Prova), a qual
devera referir-se as ocorréncias em geral, ao rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo os Cartdes-Respostas.

6.14 O CANDIDATO,AO TERMINAR A PROVA, ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE O
CARTAO-RESPOSTAS, DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA.

6.15 Nao havera revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

6.16 Nio sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo no
estabelecimento de aplicagdo das provas, exceto quando for acompanhante de candidata lactante.

6.17 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Se apresentar ap0Os o horario estabelecido;

b) Néo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nio apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Processo Seletivo;

e) Fizer uso de aparelhos eletronicos, maquinas calculadoras (também em relogios), agendas
eletronicas ou similares, BIP, telefone celular, ou ainda que venha tumultuar a sua realizagdo;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a nao ser momentaneamente, ¢m casos especiais ¢ desde que na
companhia de um fiscal;

g) Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdo Especial de
Processo Seletivo, fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) Nio devolver a folha de respostas recebida devidamente assinada
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7. DA QUALIFICACAO E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO

7.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) deverdo realizar a apresentagio publica presencial do Plano de
Gesto Escolar para a Comissdo Avaliadora e a comunidade escolar na respectiva unidade escolar para
a qual pretende atuar como Diretor(a) Escolar;

7.2 Para a apresentagdo publica do Plano de Gestdo Escolar deverdo participar, no minimo, 03 (trés)
representantes da Comissdo Avaliadora, tendo a duragdo de no maximo de 40 (quarenta) minutos para
cada apresentagdo e 20 (vinte) minutos para argui¢do;

7.3 Serdo registrados em ata propria os comentarios e sugestdes dos membros da Comissdo Avaliadora
e da comunidade escolar para o aperfeigoamento do Plano de Gestdo, a ser assinada pelos presentes;

7.4 As apresentagdes dos “Planos de Gestdo Escolar” pelos(as) candidatos(as) deverdo acontecer:

No dia 25 de janeiro de 2024, das 8h30min as 11h na EM Maria Xavier Gundim;

No dia 25 de janeiro de 2024, das 13h30 as 16:00h; na EM de Educagdo Pré-escolar Terezinha Luiza de
Castro Pereira;

No dia 26 de janeiro de 2024, das 8h30min as 11h30min na Creche Municipal Maria Alves da Silva.

Pontuacao &
Especificagoes or ano de FoTigie
P ¢ P . Maxima
servigco
Exer'CI'cm. da fung_ao’ dg Diretor Escolar em escolas 1,0 ponto 5 pantos
municipais de Pedrindpolis.
Exercicio de cargo efetivo/contratado de Professor |,
Professor Il ou Especialista em Educagdo, em escolas | 0,5 ponto 3,0 pontos
municipais de Pedrindpolis.
Curso de Graduagdo em Pedagogia/Normal Superior, ou
Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de pos-graduacdo em Coordenacdo Escolar, 6,0 pontos.
Supervisdo, Inspecdo, ou Gestdo Escolar (eixo -
Organizacao do Trabalho Pedagégico.
Segunda graduagdo ou Poés-graduagdao na area
educacional. 1,0 pontos 3,0 pontos
Mestrado na area da Educagao 3,0 pontos
Apresentagdo do plano de acdo 10,0 pontos 10,0 pontos
Subtotal:30,0 pontos
PROVA ESCRITA 450
REDAGAO 25,0
TOTAL 100,0




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG
PRACA SAO SEBASTIAO, n°. 112 — CEP: 38.178-000 — PEDRINOPOLIS-MG
CNPJ: 18.140.335/0001-70 — INSCRICAO ESTADUAL: ISENTA
TELEFAX: (34) 3355-2000 — 3355-2005 - e-mail:gabinete@pedrinopolis.mg.gov.br
Homepage: www.pedrinopolis.mg.gov.br

8. DA DIVULGACAOQO, SELECAO NOMEACAO DOS QUALIFICADOS

8.1 A lista dos(as) candidatos(as) qualificados(as), apos a apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar,
devera ser divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal.

8.2 Os(as) candidatos(as) qualificados(as) com a prova de titulos, prova escrita e a apresentagio do
Plano de Gestdo Escolar terdo os seus nomes indicados, por meio de oficio, para a nomeagido pelo
Prefeito Municipal até 30 de janeiro de 2024.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os(as) diretores(as) escolares nomeados(as) através de ato do Chefe do Poder Executivo deverdo
assumir o trabalho de dire¢do no primeiro dia util de fevereiro de 2024, para um mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzido uma tinica vez, mas, passando pelo processo legal novamente;

9.2. No ato da designacdo, o escolhido(a) assinard o Termo de Compromisso do Diretor Escolar
(Anexo V), comprometendo-se em exercer com eficacia e eficiéncia as atribuigdes especificas do
cargo.

9.3. O ndo cumprimento das disposi¢des do Termo de Compromisso do Diretor Escolar implicara na
perda do cargo.

9.4 Caso ndo haja inscri¢do de candidato (a) para o cargo de Diretor(a) Escolar em determinada
unidade de ensino, ou nio seja aprovado nenhum candidato(a) pelo ndo cumprimento do estabelecido
Lei Municipal n® 054/2022, cabera ao Executivo Municipal, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Educagdo de Pedrindpolis e a Comissdo Avaliadora, nomear um(a) professor(a), EEB ou
Coordenador Pedagégico, efetivo da rede municipal de ensino, tendo o prazo de 30 (trinta) dias para a
apresenta¢do do seu Plano de Gestdo para andlise, nos termos deste Edital.

9.5 As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos
pela Comissdo Avaliadora.

Pedrinopolis, 28 de setembro de 2023.

EIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1 - PLANO DE GESTAO

DADOS DA ESCOLA

Unidade Escolar:

INEP:

Municipio:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Niveis e modalidades de ensinos ofertados:

Quantidade de turmas por etapas, modalidades de educacéo e turno de funcionamento:

Quantidade de professores em exercicio da docéncia ( Efetivos, Contratados e
Temporarios):

Quantidade de professores em outras atividades na escola:

Quantidade de servidores:

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo:

Formacio académica (curso habilitado; nome da Instituicéio; inicio e conclusio do curso):
Cargo:

E-mail:

Telefone:

Data de nascimento:

CPF:

Endereco residencial:

- TITULO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

- INTRODUCAO
Descrever brevemente a fundamentagdo legal e tedrica da Gestdo Democratica demonstrando
conhecimento acerca do tema bem como a relevincia do Plano de Gestdo no processo para o
desenvolvimento do trabalho do Diretor(a) Escolar.

1

A
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- OBJETIVO GERAL

De natureza qualitativa, devera explicitar o resultado mais abrangente que se pretende atingir ao final
da realizacdo do Plano de Gestao.

DIAGNOSTICO DA ESCOLA

O diagnostico deve explicitar e analisar criticamente problemas e necessidades da escola em relagdo ao
ensino e aprendizagem, a organizagdo do tempo e espaco, as relagdes de trabalho na escola, os
indicadores de contexto e de qualidade, a organizagdo da pratica pedagodgica, participa¢do da comunidade
escolar no planejamento e agdes da escola, as caracteristicas da comunidade atendida. Também pode
abordar sobre os recursos humanos presentes na escola e suas regras de funcionamento presentes no
regimento interno; as formas de arrecadagdo de recursos e suas destinagdes; e as caracteristicas fisicas da
escola (espagos internos e externos e equipamentos).

PLANO DE ACAO

Metas: devem apontar para a superagdo das limitagdes apontadas no diagndstico. As metas devem ser
realistas, precisas, especificas e quantificadas, tendo prazos e dura¢des bem definidos.

Acdes: Sdo os meios para atingir as metas, considerando as medidas que visam a sanar as principais
causas dos problemas apontados no diagndstico, referente a dimensdo pedagogica, administrativa,
financeira e pessoal/relacional. Se as a¢des forem bem definidas e executadas as metas serdo atingidas.
Pode-se inserir quantas agdes forem necessdrias para atingir cada meta.

DIMENSAO ADMINISTRATIVA E POLITICO-INSTITUCIONAL

Competéncia Pablico- Responsavel

Especifica Desafio Meta Acdes Periodo alvo pela a¢do

DIMENSAO PEDAGOGICA

Competéncia Publico-

Especifica Desafio Meta Acgdes Periodo alvo Respons
avel pela
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acdo
DIMENSAO FINANCEIRA
Competéncia Publico- Responsavel
Especifica Desafio Meta Agdes Periodo alvo pela agdo
DIMENSAO PESSOAL E RELACIONAL
Competéncia Publico- Responsavel
Especifica Desafio Meta Agdes Periodo alvo pela agdo

AVALIACAO DO PLANO

A avaliagdo incidira sobre os aspectos pedagdgicos, administrativos e financeiros das atividades
escolares e acontecera de forma processual e continua, no decorrer da implantagdo deste Plano de
Gestdo, buscando o aperfeigoamento constante e o desenvolvimento de vinculos que tornem a
comunidade escolar cada vez mais participativa. Esta avalia¢do sera realizada anualmente, por todos os
integrantes do coletivo escolar nas suas representatividades, assim como representantes da Secretaria

B
s N
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Municipal de Educagio, em momentos especificos para analise dos relatorios ou para a tomada de
novas decisdes a medida que se fizerem necessarias.
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ANEXO II - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO OU DE ACUMULACAO LiCITA DE
CARGOS OU PROVENTOS

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

Nome: ’ RG:
CPF: Matricula:
Cargo/Fungdo: Carga Horaria:

() DECLARO que niio exerco qualquer outro cargo publico, fungdo ou emprego em Entidades
Federais, Estaduais ou Municipais, bem como Autarquias, Empresas Ptblicas ou de Economia Mista e
em Fundagdes Publicas em desrespeito as disposi¢des previstas no artigo 37 da Constitui¢io
Federal de 1988.

( )DECLARO que nfio estou em licenca sem vencimento em outro 6rgio publico: Federal,
Estadual ou Municipal.

() DECLARO que exerco o(s) cargo(s) puiblico(s), funcdo(es) ou emprego(s) CUMULAVEL, nos
termos da Constitui¢do Federal de 1988 em outro érgao piiblico: Federal, Estadual ou Municipal:

a) Cargo: jornada de trabalho de____horas / das as

b) Cargo: jornada de trabalho de____horas / das as

Em caso de acumulago de cargo, emprego ou fungdo publica, ¢ IMPRESCINDI{VELque o candidato
fornega a declaragdo atualizada do 6rgdo competente onde exerga seu cargo, emprego ou fungdo
publica. No documento devera constar:

a) Orgﬁo competente;
b) Cargo/Emprego/Fungéo;

¢) Lotagdo e Local de Trabalho;

d) Carga horaria e Jornada de Trabalho.

() DECLARO receber proventos de aposentadoria, por ter se inativado(a) no cargo, emprego e/ou
funcgdo publica de , na esfera
() Federal, () Estadual, ( ) Municipal, com a carga horaria de horas semanais.
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DECLARO que em caso de acumulagdo licita de cargo, emprego ou fung¢do publica, ndo havera
incompatibilidade entre as cargas horarias a serem cumpridas;

DECLARO, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor da norma abaixo transcrita e que estou
ciente de que estarei sujeito as penalidades prevista na legislacdo vigente, caso venha a incorrer em
acumulagiio ilegal, durante o exercicio do cargo para o qual fui empossado/admitido.

DECLARO, também estar ciente de que devo comunicar a Prefeitura Municipal de Pedrindpolis
qualquer_alteragdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que atenda as determinagdes legais
vigentes para os casos de acumulagdo de cargos;

DECLARO que ndo possuo impedimento legal ou judicial para exercer cargos publicos;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa caracteriza o crime de falsificagdo
ideologica previsto no Coédigo Penal Brasileiro, e que por tal crime serei responsabilizado,
independente das sangdes administrativas, caso se comprove a inveracidade do declarado neste
documento.

Pedrindpolis, de de

Assinatura do Declarante

1
o
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ANEXO III - Requerimento de Inscrigiio

1.Nome Completo:

2. CPF 3.RG:
4. Cargo/Fung@o: 5. Data de Nomeagéo:
6. Unidade de ensino em exercicio: 7. Carga horaria de lotagao:

8. Endere¢o Residencial:
9. Endereco eletronico: 10. Telefone(s):

Curso de Graduagdo:
11.1. Institui¢do de Ensino:

11.2. Ano de Conclusio:

() Doutorado

12. Pos-graduagdo: ( ) Especializagdo ( ) Mestrado
II - DETALHAMENTO DO PEDIDO

Solicito a inscri¢do no Processo de Escolha de Diretores das unidades de ensino da Educagdo Basica da
rede publica municipal, nos termos do Edital n® 01/2023, da Secretaria Municipal de Educagdo, para o
seguinte segmento de ensino :

() Creche () Educacgédo Infantil () Ensino Fundamental;
Para a seguinte unidade de ensino:

( ) EM Maria Xavier Gundim

() EM de Educagao Pré-escolar Terezinha Luiza de Castro Pereira

() Creche Municipal Maria Alves da Silva

Para tanto, declaro estar ciente e de acordo com os termos estabelecidos pelo referido Edital.

()v/g -
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PedrinépolissMG _ de de

Assinatura do(a) servidor(a):

ANEXO IV — Termo de Compromisso do(a) Diretor(a) Escolar

Compete ao Diretor das Unidades de Ensino da rede municipal de Pedrinopolis, quanto as
atribuicdes gerais:

Respeitar e cumprir a legislagdo vigente, assim como Instru¢des Normativas, Portarias, Decretos,
Orientagdes e Diretrizes determinadas pela Secretaria Municipal de Educagio e demais documentos
legais;

Representar a Unidade de Ensino, responsabilizando-se pelo seu funcionamento quanto aos aspectos:
politico-institucional, pedagégico, administrativo-financeiro e pessoal e relacional;

Viabilizar a criagdo, funcionamento e articulagdo das instancias de Gestdo Democratica escolar;
Coordenar, com transparéncia e ética, em consondncia com o Conselho Escolar, a elaboragdo, a
execugdo e a avaliagdo do projeto politico-institucional, pedagdgico, administrativo-financeiro e
pessoal e relacional, por meio do Plano de Gestdo, visando cumprir as Politicas Publicas da Secretaria
Municipal de Educagéo;

Coordenar, junto ao coletivo da escola, o processo de elabora¢do, implementagdo e possiveis
atualizagdes de documentos normativos (Projeto Politico Pedagégico da Unidade de Ensino,
Regimento Escolar, dentre outros) mobilizando toda a comunidade escolar e garantindo que o processo
seja democratico;

Comparecer, permanecer e respeitar os horarios, sempre que solicitado ou convocado, as atividades e
reunides coordenadas pela Secretaria Municipal de Educagio;

Responsabilizar-se pelo encaminhamento e recebimento de documentos fornecidos e solicitados pela
Secretaria Municipal de Educagdo e demais Setores que a compdem, cumprindo os prazos
estabelecidos;

Participar da Formagdo Continuada em servigo nas datas e horarios definidos pela SME;

. Cumprir jornada de trabalho, devendo distribui-las de tal forma que seja possivel estar presente em

todos 0s momentos, sem direito a hora-atividade.

Compete ao Diretor das Unidades de Ensino da rede municipal, quanto as atribuicdes
administrativas:

Manter atualizado o tombamento dos bens piiblicos, zelando pela conservag¢do do patrimdnio, em
conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;

Coordenar e fiscalizar os momentos de hora-atividade;

Orientar o servidor quanto a justificativa de seus afastamentos médicos;

Submeter & analise do 6rgdo responsavel da SME os registros da prestagdo de contas do PDDE e do
plano dc agao dc cada programa do MEC, para avaliagdio ¢ validagdieo ne final do ano letive ou, a
qualquer tempo, quando solicitado;

Responsabilizar-se integralmente pelo preenchimento e informagdes no sistema PDDE interativo,
conforme orientagdes da SME e 6rgdos competentes;

Apresentar anualmente, ou quando solicitado, a Secretaria Municipal de Educac¢do os documentos

necessarios a prestagdo de contas do uso dos recursos advindos do Programa Dinheiro Direto na

Escola; )

P
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Ter conhecimento das resolugdes, que dispdem sobre os critérios de repasse e execugio do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE), responsabilizando-se por manter os dados cadastrais da APP
atualizados no sistema PDDEWEB e na agéncia depositaria dos recursos do programa, fazendo o
acompanhamento das transferéncias do PDDE;

Orientar 2 Comunidade Escolar sobre programas de auxilio do Governo Federal vinculados a
Educagdo Bésica, bem como responsabilizar-se pelas informagdes fornecidas nos respectivos sistemas
acerca dos dados de frequéncia escolar dos estudantes matriculados na Unidade de Ensino, objetivando
enfrentar a evasdo, estimular a permanéncia e a progressdo educacional de criangas e jovens em
situagdo de vulnerabilidade social;

Manter atualizados, organizados e arquivados os documentos, de forma a garantir o acesso, a pesquisa
de informagdes, o fornecimento de dados e do historico da Unidade de Ensino;

Supervisionar o Sistema de Gestdo a fim de garantir que as informagdes pertinentes ao processo
educativo estejam inseridas, atualizadas e disponiveis ao acesso;

Acompanhar o cumprimento do carddpio da alimenta¢do escolar e verificar se a quantidade de
alimentos ¢ adequada a demanda;

Supervisionar o preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas estabelecidas na
legislagdo vigente relativas as exigéncias sanitarias e padrdes de qualidade;

Realizar a contagem das refeigdes servidas, registrando o nimero de merendas consumidas
diariamente em todas as refei¢des, para conferéncia;

Acompanhar e supervisionar os servigos de limpeza, capinagido, desinfec¢do, servigos de manutencao,
execugdo de reforma, construgdo ou ampliagdo da Unidade de Ensino, responsabilizando-se pela
assinatura e conferéncia dos servigos prestados;

Garantir a organizagdo e a limpeza de todos os espagos fisicos da Unidade de Ensino;

Acompanhar a frequéncia de todos os profissionais, efetivos, contratados, admitidos em carater
temporario, estagidrios controlando a jornada de trabalho, incluindo as situagdes de afastamento
justificado ou injustificado (hora-atividade, faltas, saidas, licengas, férias e outros), responsabilizando-
se pela assinatura do registro do ponto e pela conferéncia dos documentos comprobatorios a este;
Respeitar o estabelecimento dos horédrios de cada servidor evitando alteragdes, salvo em questdes
analisadas e autorizadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Respeitar ¢ fazer cumprir as regras do Edital de Rematricula e de Matricula, contribuindo para o bom
manejo das vagas na rede municipal;

Compete ao Diretor e ao Diretor Geral das Unidades de Ensino da rede municipal, quanto as
atribuicdes pedagoégicas:

Elaborar o calendario da Unidade de Ensino de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de
Educagdo, submetendo-o a homologagdo do Conselho Municipal de Educagfo e assegurar seu
cumprimento, garantindo o minimo de duzentos dias letivos e oitocentas horas/ano;

. Solicitar autorizagdo da Secretaria Municipal de Educagio quanto a eventuais alteragdes no Calendario

Escolar inclusive em casos emergenciais que necessitem de suspensdo de aulas;

Disponibilizar aos servidores das unidades de ensino, os documentos oficiais da institui¢do ¢ da Rede
Municipal de Ensino, tais como: Projeto Politico Pedagogico, Regimento Escolar, entre outros;
Asscgurar 0 cumprimento do Curriculo Basc da Cducagao Iedrinopolensc,

Priorizar o atendimento ético e sigiloso, resguardando informagdes pessoais de estudantes, familias,
professores, servidores e funcionarios, bem como a privacidade destes em situagdes de orientagdo e
atendimento;

Coordenar o acompanhamento do processo pedagdgico, garantindo estratégias que qualifiquem o
processo de ensino-aprendizagem e promovam a superagdo das defasagens;

Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avango na aprendizagem dos estudantes;
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Prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar, propiciando um ambiente
agradavel, responsabilizando-se por intervir e mediar qualquer ato dos servidores e funcionarios que
estejam em desacordo com as regras estabelecidas pela legislagdo, orientando-os e tomando as
medidas cabiveis;

Apresentar, periodicamente ou quando solicitado, ao Conselho Escolar, Comunidade Escolar e a
Secretaria Municipal de Educagdo, indices de avaliagdo interna e externa da Unidade de Ensino, bem
como as propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino para o alcance das metas
estabelecidas;

Criar mecanismos internos para verificar e avaliar a frequéncia as aulas e o rendimento escolar do
estudante, tomando as medidas necessarias para os encaminhamentos;

Participar das reunides periodicas de orientag¢@o e supervisdo, na unidade de ensino, com os assessores
e coordenagdo de ensino;

Conferir e enviar a Secretaria Municipal de Educagdo os encaminhamentos pedagogicos e dados
estatisticos, organizados e compilados, apos a realizagdo do Conselho de Classe;

Organizar e planejar, conjuntamente com a coordenagdo de ensino, as reunides pedagogicas,
administrativas, Conselhos de Classe, do Conselho Escolar, com as familias e outras pertinentes ao
cotidiano escolar;

Incentivar e apoiar a implanta¢do de projetos e iniciativas inovadoras, disponibilizando o material e o
espago necessario.

Importante:

Compete ao Diretor das Unidades de Ensino, ao término do periodo de seu exercicio na funcao,
entregar a Secretaria de Educacio:

I copia atualizada do Projeto Politico Pedagogico;

I1 as chaves da Unidade de Ensino devidamente identificadas;

I1I relatorio com o detalhamento do patrimdnio;

V resultados do Plano de Gestdo Escolar;

VI prestagdo de contas dos recursos administrados pela Unidade de Ensino;

VI responsabilizar-se pela assinatura e conferéncia de todos os documentos expedidos e recebidos pela
Unidade de Ensino.

Cabera ao Diretor, ainda, desempenhar competéncias em 4 (quatro) dimensdes: politico-
institucional, pedagégica, administrativo-financeira e, pessoal e relacional. Cada uma dessas
dimensdes possui atribui¢des, praticas e ac¢des esperadas, conforme Resoluciio do Ministério da
Educagio n° 1, de 27 de julho de 2022.

Pedrinopolis/ MG, de de

Assinatura do diretor escolar
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1" ERRATA - EDITAL N° 01/2023 PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES
NO MUNICIPIO DE PEDRINOPOLIS/MG.

O PREFEITO DE PEDRINOPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO a 1°
ERRATA ao Edital n° 01/2023 do Processo de Escolha de Diretores Escolares no Municipio de
Pedrinépolis/MG.

ONDE SE LE
Periodo de inscri¢do: De 04 a 11 de janeiro de 2024;

Entrega dos documentos de inscri¢do dos candidatos 8 Comissdo Avaliadora: 12 de janeiro de

2024;
Publica¢do da relagdo provisoria dos candidatos qualificados: 15 de janeiro de 2024;

Recurso quanto a publicagdo da relagdo provisoria de candidatos qualificados: 16 de janeiro de
2024;

Publicagdo definitiva da relagdo dos candidatos qualificados: 17 de janeiro de 2024;

Prova escrita de desempenho: 18 de janeiro de 2024

Divulgagdo do gabarito e resultado provisorio da prova escrita: 22 de janeiro de 2024
Recurso quanto as questdes da prova, gabarito e resultado provisorio: 23 de janeiro de 2024
Publicagdo definitiva do resultado da prova escrita de desempenho: 24 de janeiro de 2024

Apresentagdo e arguicdo do Plano de Gestdo: Dias 25 e 26 de janeiro de 2024, conforme item “7.4”
do Edital

Expedigdo de oficio ao prefeito municipal com os nomes considerados aptos para escolha dos diretores

c300larcs: 390 dg janciro dec Zoz=

Convocagdo dos candidatos escolhidos para assumir ao cargo de Diretor(a) Escolar: 01 de fevereiro de

2024
\
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LE-SE:

Periodo de inscri¢do: De 15 a 18 de janeiro de 2024;

Entrega dos documentos de inscrigdo dos candidatos 2 Comissdo Avaliadora: 22 de janeiro de 2024;
Publicagado da relagdo provisoria dos candidatos qualificados: 23 de janeiro de 2024;

Recurso quanto a publicagéo da relagdo provisoria de candidatos qualificados:25 de janeiro de 2024;
Publicagdo definitiva da relagdo dos candidatos qualificados: 29 de janeiro de 2024;

Prova escrita de desempenho: 02 de fevereiro de 2024

Divulgag¢do do gabarito e resultado provisério da prova escrita: 09 de fevereiro de 2024

Recurso quanto as questdes da prova, gabarito e resultado provisério: 16 de fevereiro de 2024
Publicagdo definitiva do resultado da prova escrita de desempenho: 19 de fevereiro de 2024

Apresentagdo e argui¢@o do Plano de Gestdo: Dias 21 €22 de fevereiro de 2024, conforme item “7.4”

do Edital

Expedigdo de oficio ao prefeito municipal com os nomes considerados aptos para escolha dos diretores

escolares: 26 de fevereiro de 2024

Convocagdo dos candidatos escolhidos para assumir ao cargo de Diretor(a) Escolar: 27 de fevereiro de

2024

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO, ONDE SE LE:
Paragrafo Gnico - toda a documentacgao exigida, devera ser entregue por meio fisico

na Secretaria Municipal de educacdo de Pedrindpolis, Minas Gerais no dia e horario
definido por esse edital.

LE-SE:

Paragrafo unico - toda a documentacdo exigida, devera ser anexada no aplicativo
CONECTA PEDRINOPOLIS, icone Educagao, pasta: Processo seletivo de diretores.
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NO ITEM 5-DAS INSCRICOES E HABILITACAO, ONDE SE LE:

5.1 As inscrigdes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo compreendido entre 04
de janeiro de 2024 a 11 de janeiro de 2024, das 8h as 11h, na Secretaria Municipal de Educacio de
Pedrin6polis/MG, que ird remeter a documentago a Comissdo Avaliadora no dia 12 de janeiro de 2024;

5.5 O candidato devera entregar o “Requerimento de Inscri¢do” (Anexo I1I) preenchido com xerox dos
documentos necessarios, no local especificado no item “5.1” deste Edital;

5.6 O Requerimento de Inscrigdo e os documentos comprobatorios deverdo ser protocolados em
envelope tipo oficio, identificado e lacrado, constando na parte externa da face frontal os seguintes
dados: PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES ESCOLARES - EDITAL N° 01/2023;

UNIDADE ESCOLAR (para qual estd se candidatando) ¢ NOME DO PROPONENTE (nome
completo);

5.7 Apds a conferéncia do preenchimento do Requerimento de Inscricdo e dos documentos
comprobatdrios citados no item “4” deste Edital, a Comissdo Avaliadora publicard a relagdo dos
candidatos(as) considerados(as) qualificados(as) no dia 15 de janeiro de 2024, no site oficial da
Prefeitura de Pedrinopolis;

5.9 Nio havendo interposigdo de recursos ou sendo julgados, sera homologada a listagem definitiva dos
candidatos habilitados pela Comissdo Avaliadora, a ser divulgada por meio de publicac@o no site oficial
da Prefeitura de Pedrinépolis, na data de 17 de janeiro de 2024,

NO ITEM 5-DAS INSCRICOES E HABILITACAO, LE-SE;

5.1 As inscri¢des serdo feitas de forma online através do aplicativo CONECTA PEDRINOPOLIS,
no periodo compreendido entre 15 de janeiro de 2024 a 18 de janeiro de 2024, que ira remeter a
documentagiio 4 Comissdo Avaliadora no dia 22 de janeiro de 2024;

5.5 O candidato devera entregar o “Requerimento de Inscrigdo” (Anexo IIT) preenchido de forma
online através do aplicativo CONECTA PEDRINOPOLIS, ¢ os documentos necessarios, no local
especificado no item “5.1” deste Edital;

5.6 - REVOGADO

5.7 Apbés a conferéncia do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo e dos documentos
comprobatérios citados no item “4” deste Edital, a Comissdo Avaliadora publicara a relagdo dos

candidatos(as) considerados(as) qualificados(as) no dia 23 de janeiro de 2024, no site oficial da
Prefecitura de Pedrinopolis_htips://www.pcdrinopolissmggowv:br; © também no aplisative Consvia
Pedrindpolis;

5.9 Nio havendo interposi¢io de recursos ou sendo julgados, sera homologada a listagem definitiva dos
candidatos habilitados pela Comissdo Avaliadora, a ser divulgada por meio de publicagdo no site oficial
da Prefeitura de Pedrindpolis https://www.pedrinopolis.mg.gov.br, na data de 29 de janeiro de 2024.



NO ITEM 6- DA PROVA OBJETIVA E REDACAO ONDE SE LE:
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A prova escrita serd composta conforme descrigdo na tabela abaixo, totalizando a pontuagdo de até 45

pontos.
DISCIPLINA QUESTOES PONTUACAO | PONTUACAO TOTAL
CONTEXTUALIDADE g 2 CADA QUESTAO 16
NORMA CULTA 9 [ CADA QUESTAO 9
O e ioos 10 2 CADA QUESTAO 20
TOTAL 27 75

NO ITEM 6- DA PROVA OBJETIVA E REDACAO LE-SE;

A prova escrita serd composta conforme descri¢do na tabela abaixo, totalizando a pontuagéo de até 50

pontos.
N PONTUACAO
DISCIPLINA QUESTOES PONTUACAO TOTAL
CONTEXTUALIDADE 10 2 CADA QUESTAO 20
NORMA CULTA 10 1 CADA QUESTAO 10
CONHECIMENTOS =
ESPECIFICOS 10 2 CADA QUESTAO 20
TOTAL 30 50

ONDE SE LE: 6.15 Nio havera revisio de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

LE-SE; 6.15 Nio havera revisio de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado e
protocolado junto a Secretaria Municipal de Educagéo em duas vias.

|

=i ]
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NO ITEM 7- DA QUALIFICACAO E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO ONDE SE

TELEFAX: (34) 3355-2000 - 3355-2005 ~ e-mail:gabinete@pedrinopolis.mg.gov.br
Homepage: www.pedrinopolis.mg.gov.br

LE:
Pontuacgao Pontuaca
Especificagoes por ano de , u.agao
. Maxima
servigo
Exercicio da fungdo de Diretor Escolar em escolas
municipais de Pedrindpolis. 1,4 ponto 5,0 pontos
Exercicio de cargo efetivo/contratado de Professor I,
Professor Il ou Especialista em Educagdo, em escolas | 0,5 ponto 3,0 pontos
municipais de Pedrinépolis.
Curso de Graduagdo em Pedagogia/Normal Superior, ou
Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de poés-graduagdo em Coordenagdo Escolar, 6,0 pontos.
Supervisdo, Inspecdo, ou Gestdo Escolar (eixo —
Organizagao do Trabalho Pedagdgico.
Segunda graduacdo ou Pés-graduacdo na area
educacional. 1,0 pontos 3,0 pontos
Mestrado na area da Educacéao 3,0 pontos
Apresentagao do plano de agao 10,0 pontos 10,0 pontos
Subtotal:30,0 pontos
PROVA ESCRITA 45,0
REDAGCAO 25,0
TOTAL 100,0

NO ITEM 7- DA QUALIFICACAO E APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO LE-SE;

Pontuacao .
Especificagoes por ano de Pon'tu.agao
. Maxima
servigo
EXEI'.CI.CIO‘ da fungaq dg Diretor Escolar em escolas 1,0 ponto 5,0 pontos
municipais de Pedrinépolis.
Exercicio de cargo efetivo/contratado de Professor |,
Professor 1l ou Especialista em Educacdo, em escolas | 0,5 ponto 3,0 pontos
municipais de Pedrinépolis.
Curso de Graduagdo em Pedagogia/Normal Superior, ou
Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento 6,0 pontos.
acrescida de pods-graduacdo em Coordenacgdo Escolar,
Supervisdo, Inspecdo, ou Gestao Escolar (eixo -
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Organizacao do Trabalho Pedagégico.
Segunda graduacdo ou Péds-graduacdo na area
educacional. 1,0 pontos 3,0 pontos
Mestrado na area da Educacéao 3,0 pontos
Apresentagéao do plano de agao 10,0 pontos 10,0 pontos
Subtotal:30,0 pontos
PROVA ESCRITA 50,0
REDACAO 20,0
TOTAL 100,0

ONDE SE LE: 7.4 As apresentagdes dos “Planos de Gestdo Escolar” pelos(as) candidatos(as) deverdo
acontecer:

No dia 25 de janeiro de 2024, das 8h30min as 11h na EM Maria Xavier Gundim;

No dia 25 de janeiro de 2024, das 13h30 as 16:00h; na EM de Educagéo Pré-escola Terezinha Luiza de
Castro Pereira;

No dia 26 de janeiro de 2024, das 8h30min as 1 1h30min na Creche Municipal Maria Alves da Silva.

LE-SE: 7.4 As apresentagdes dos “Planos de Gestdo Escolar” pelos(as) candidatos(as) deverdo
acontecer:

No dia 21 de fevereiro de 2024, das 8h30min as 11h na EM Maria Xavier Gundim;

No dia 21 de fevereiro de 2024, das 13h30 as 16:00h; na EM de Educagéo Pré-escola Terezinha Luiza
de Castro Pereira;

No dia 22 de fevereiro de 2024, das 8h30min as 11h30min na Creche Municipal Maria Alves da Silva.

NO ITEM 8 - DA DIVULGACAO, SELECAO NOMEACAO DOS QUALIFICADOS ONDE SE
LE:

8.1 A lista dos(as) candidatos(as) qualificados(as), apds a apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar,
devera ser divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal.

NO ITEM 8 - DA DIVULGACAO, SELECAO NOMEACAO DOS QUALIFICADOS LE-SE:
8.1 A lista dos(as) candidatos(as) qualificados(as), apds a apresenta¢do do Plano de Gestdo Escolar,

deveréa ser divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal https://www.pedrinopolis.mg.gov.br. e, no
aplicativo Conecta Pedrinépolis.

ONDE SE LE: 8.2 Os(as) candidatos(as) qualificados(as) com a prova de titulos, prova escrita e a
apresenta¢do do Plano de Gestdo Escolar terdo os seus nomes indicados, por meio de oficio, para a
nomeagéo pelo Prefeito Municipal até 30 de janeiro de 2024.

st
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LE-SE: 8.2 Os(as) candidatos(as) qualificados(as) com a prova de titulos, prova escrita e a apresentagdo
do Plano de Gestdo Escolar terdo os seus nomes indicados, por meio de oficio, para a nomeagéo pelo
Prefeito Municipal até 26 de fevereiro de 2024.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS ONDE SE LE:

9.1. Os(as) diretores(as) escolares nomeados(as) através de ato do Chefe do Poder Executivo deverdo
assumir o trabalho de dire¢do no primeiro dia itil de fevereiro de 2024, para um mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzido uma unica vez, mas, passando pelo processo legal novamente;

LE-SE:
9.1. Os(as) diretores(as) escolares nomeados(as) através de ato do Chefe do Poder Executivo deverdo

assumir o trabalho de dire¢do no dia 27 de fevereiro de 2024, para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser reconduzido uma Ginica vez, mas, passando pelo processo legal novamente;

As demais disposi¢des permanecem inalteradas.

Pedrinépolis/MG, 13 de dezembro de 2023

ifo Municipal



